
Приложение №8 
 
 

1. Тарифный план “Инвестор” 
 

Вознаграждение Компании взимается ежедневно с оборота по сделкам на фондовом рынке, исполненным в 
течение дня, и составляет не менее 50 (Пятидесяти) рублей: 
 

Оборот за день (руб.) Вознаграждение Компании (%) 
До 100 000 0,15 

Свыше 100 000 до 500 000 0,12 
Свыше 500 000 до 1 000 000 0,1 

Свыше 1 000 000 до 5 000 000 0,08 
Свыше 5 000 000 до 10 000 000 0,04 

Свыше 10 000 000 до 20 000 000 0,03 
Свыше 20 000 000  0,02 

 
Вознаграждение Компании по сделкам на срочном рынке взимается ежедневно и составляет не менее 30 (Тридцати) рублей: 
 
Фьючерсные контракты – 0,03% от стоимости 1 контракта 
Опционные контракты – 2 (Два) рубля за 1 контракт, но не менее 5% от стоимости контракта. 
 
Использование системы ИТС Quik-Broker – бесплатно. 
Использование системы ИТС webQuik-Broker  – бесплатно. 
Использование системы ИТС Quik-Broker для мобильных устройств – бесплатно. 
 
При условии использования системы ИТС Quik-Broker для мобильных устройств совокупный размер вознаграждения 
Компании составляет не менее 100 (Ста) рублей в месяц. 
 
 

2. Тарифный план “Спекулянт” 
 

Вознаграждение Компании взимается ежедневно с оборота по сделкам на фондовом рынке, исполненным в 
течение дня: 

 

Оборот за день (руб.) Вознаграждение Компании (%) 

До 1 000 000 0,05 
Свыше 1 000 000 до 5 000 000 0,04 

Свыше 5 000 000 до 10  000 000 0,03 
Свыше 10 000 000  0,02 

 
Вознаграждение Компании по сделкам на срочном рынке взимается ежедневно и составляет: 
 
Фьючерсные контракты – 0,02% от стоимости 1 контракта 
Опционные контракты – 2 (Два) рубля за 1 контракт, но не менее 5% от стоимости контракта. 
 
Использование системы ИТС Quik-Broker – бесплатно. 
Использование системы ИТС webQuik-Broker  – бесплатно. 
Использование системы ИТС Quik-Broker для мобильных устройств – бесплатно. 
 
Совокупный размер вознаграждения Компании составляет не менее 800 (Восьмисот) рублей в месяц. 
 
3. Для всех тарифных планов по внебиржевым сделкам РЕПО вознаграждение Компании составляет 0,0125 % от объема 
первой части РЕПО. Оборот от внебиржевых сделок РЕПО не включается  в расчет оборота за день. 
 
4. Для всех тарифных планов вознаграждение за поддержание позиций Клиента на срочном рынке составляет 0,8% в день. 
 
5. Прием поручений по телефону – бесплатно. 
 
6. Вознаграждение Компании по выдаче наличных денежных средств составляет: 
 - До 500 000 рублей - 1%, но не менее 500 рублей; 
 - Свыше 500 000 рублей – 2%. 
 
Дополнительно взимается комиссия ТС в размере и порядке определенными ТС. 
Подробная информация доступна по ссылке: http://www.moex.com. 
 
Услуги, оказываемые Компанией на рынке ценных бумаг, НДС не облагаются.  


